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MIP olarak, çalışanlarımıza güvenli, emniyetli ve sağlıklı bir iş yeri sağlamak ve faaliyet gösterdiğimiz topluluklarda 

sürdürülebilir kalkınmayı teşvik etmek için güçlü ve tereddütsüz bir bağlılık içerisindeyiz. 

Bir sektör lideri olarak Sağlık, Emniyet, Güvenlik ve Sürdürülebilirlik (SEGS) uygulamalarımızı ve performansımızı 

sürekli olarak yükselteceğiz ve SEGS konularında örnek teşkil eden bir kurum olacağız. 

Bu SEGS taahhüdümüz faaliyetlerimizi nasıl yürüttüğümüzü tanımlar. 

• Operasyonel kontrol altındaki tüm MIP birimleri, bağlı şirketler (MMI, MMP), yükleniciler ve ortak girişimler 

Sağlık, Emniyet, Güvenlik ve Sürdürülebilirliği (SEGS) bu politika doğrultusunda yönetilir. 

• MIP, yürürlükteki tüm yasalara, yönetmeliklere ve diğer gerekliliklere uyar. 

• MIP, tüm ticari, iş ve operasyonel kararlarında SEGS konularını dikkate alır. 

• MIP, gerekli tüm SEGS önlemlerini kurumsal politikalarına, prosedürlerine, programlarına ve uygulamalarına 

dahil eder. 

• SEGS performansı, personelin değerlendirme ve ödüllendirme sisteminin bir parçasını oluşturur. 

• MIP, çalışanların SEGS konusundaki kararlılığını paylaştığı bir kültürü teşvik eder. 

• MIP, yönetim sistemleri çerçevesi aracılığıyla Sağlık, Emniyet, Güvenlik ve Sürdürülebilirlik (SEGS) 

performansını sürekli olarak geliştirir.  

Health, Safety, Security and Sustainability Policy 

 
At the heart of MIP lies a strong, unwavering commitment to provide our people with a safe, secure & healthy 

workplace & to promote sustainable development in the communities we operate in.  

As an industry leader we will continually upgrade our health, safety, security and sustainability (HSSS) practices 

& performance & be an exemplary corporate partner on HSSS matters. 

Our commitment to HSSS defines how we operate, 

• All MIP companies (MMI, MMP),  contractors & joint-ventures under our operational control manage 

Health, Safety, Security and Sustainability (HSSS) in line with this policy. 

• MIP complies with all applicable legislations, regulations and other requirements. 

• MIP gives due consideration for HSSS issues in all commercial, business & operational decisions. 

• All necessary HSSS measures must be entrenched in our corporate policies, procedures, programs & 

practices. 

• HSSS performance forms a part of staff’s appraisal & rewards system 

• We promote a culture where our employees share our commitment towards HSSS. 

• MIP continually improves on its Health, Safety, Security and Sustainability (HSSS) performance through 

its management systems framework.  

Sağlık, Emniyet, Güvenlik ve Sürdürülebilirlik Politikası 
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